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Rapport fran studieresa till ETUI-REHS utbildning i engelska fér
forbundsanstallda vid Northumbria University, Newcastle upon Tyne, 12-
16 januari 2009.

Forst som sist vill jag uttrycka min tacksamhet 6ver stipendiet, som gjorde det mojligt
for mig att delta i ovan ndmnda utbildning. Det har lange varit ett mal fér mig att
kunna géra det, och utbildningen évertraffade alla mina férvantningar. Jag kan varmt
rekommendera den for alla forbundsanstallda inom Saco-federationen.

Utbildningen

Undervisningen bedrevs i universitets avdelning for engelska spraket och tillgangen
till universitets lokaler bidrog till den positiva upplevelsen. Huvudidrarna, Glynis
Brydon och Mark Husmann, undervisar vid universitetet och deltog vid varje
forelasning och gruppdvning. Det fick darigenom god kdnnedom om gruppens och
individernas kunskapsniva och utvecklingsbehov. Fokus i undervisningen lag pa dkat
ordférrad och 6kad verbal formaga. | den avslutande individuella handledningen fick
varje deltagare ett personligt omddme och férslag pa hur man kan fortséatta utveckla
sin engelska.

Undervisningen pagick dagligen kl. 9-17, med undantag for onsdag eftermiddag som
agnades 4t studiebestk i Durham. Det som gjorde undervisningen sa effektiv och var
att sprakutbildningen integrerades i en facklig kontext. Férelasningar om angelagna
fackliga @mnen varvades med 6vningar pa samma tema. Varje pass avslutades med
en stunds sprakundervisning som tog upp specifika fackliga uttryck och specifikt
fackligt sprak. Vara egna misstag eller framsteg utgjorde ocksa en kalla till
kommentarer.

Foreldsningama handlade om angelégna fackliga fragor sa som fackligt arbete éver
granserna, globaliseringens effekter pa textilindustrins loner, facket och miljon samt
en féreldsning om privatisering av offentlig verksamhet av en gastforelasare fran det
engelska fackférbundet Unison, som organiserar offentliganstéllda. Gruppévningarna
resulterade i muntliga redovisningar och presentationer av diskussioner kring
foreldsningarna.

Metoderna varierade vilket bibehdll deltagarnas nyfikenhet och intresset hela dagen,
hela veckan ut. Den sista 6vningen bestod av en pahittad intervjusituation i "BBC
Breakfast” som skulle vara i tio minuter per grupp, men som pa grund av alla
deltagares utvecklade férmaga att debattera pa engelska, varade i minst 20 minuter

per grupp.

Till utbildningen hérde ocksa en skriftlig dokumentation fran férelasningarna, som
ocksa fylldes pa med resultaten fran vningarna och annat kringmaterial. Det
viktigaste resultatet ar dock min egen ordbok med ord, éversattning och "lexical
chunks”, d.v.s. exempel pa hur och i vilken kontext orden anvinds.



Europafacket och ETU presenterades kort den sista undervisningsdagen av Vidia
Ganase, chef for ETUIs sprakkurser.

Deltagarna

Deltagarna, 13 till antalet, kom fran atta Iander (den belgiske deltagaren dék aldrig
upp). For férsta gangen sedan kursen startade for 13 ar sedan deltog fler kvinnor &n
mén. Fran de nordiska landerna kom nio deltagare. Deltagarna arbetade pa olika
nivaer i sina fackliga organisationer, en del i de nationella federationerna, andra pa
férbundsniva. Nagra arbetade i europeiska sammanhang sa som den sociala
dialogen, nagra i andra internationella sammanhang. Gruppen bestod av bade
administratérer, utredare och férhandlare. Nagon var ocksa fortroendevald med plast
i forbundsstyrelse/federationsstyrelse. Se bifogad deltagarférteckning

Trots det stora antalet deltagare fran de nordiska landerna talades inget annat &n
engelska i gruppen, inte ens pa fritiden eller i grupparbeten bestaende av bara
svenskar. Nésta all fritid tillbringade vi tillsammans vilket bidrog till god stdmning och
sammanhallning. Det natverk som deltagarna pa utbildningen utgdér kommer att vara
till stor nytta for mig i mitt arbete pa forbundet och inom Saco.

| samtal i samband med &vningar och pa fritiden utbyttes manga erfarenheter och
mycket kunskap om det fackliga arbetets olika villkor i de europeiska ladnderna. Att
den ruménska fackliga federationen BNS organiserar fotbolisspelare och &r anslutet
till FIFA kan ur ett svensk perspektiv verka apart och exotiskt, medan Sacos idé att
organisera akademiker upplevs som lika annorlunda av andra. Mitt bestaende minne
fran veckan &r ett konstant pratande med alla deltagare om fackliga fragor in till sena
natten!

Ovrigt

Ovriga arrangemang runt utbildningen, sa som mottagandet forsta kvallen, logi,
gemensam middag, studiebesok e.t.c, héll lika hég nivd som undervisningen och
bidrog till att vi snabbt Iarde kdnna varandra och att vi kunde fokusera helt och hallet
pa att forbattra var fackliga engelska.
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